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No ano de 1994, um grupo de jovens que se encontrava frequentemente para jogar
futebol, motivado pela ideia de oferecer aos jovens uma maneira enriquecedora de
aproveitar o tempo livre, criaram uma organizagao dedicada a promogao de
atividades culturais e desportivas.

Desde entao, a Associacao So6jovem tem trabalhado para promover uma série de
iniciativas direcionadas para incentivar a cultura e ao desporto, aliadas a um estilo de
vida equilibrado. Ao longo dos anos, a associacao focou-se narealizacao de eventos
desportivos, especialmente ligados ao futebol, mas também workshops de danga,
abrangendo estilos como dancas de salao, salsa, merengue e capoeira.

Demonstrando compromisso com a formacao e o entretenimento juvenil, a SGjovem
desenvolveu campos de férias durante a Pascoa e o verao, direcionados para
criancas e adolescentes de Ermesinde. Para fomentar o interesse cultural, a
Associacao investiu em iniciativas ligadas a fotografia, de forma a estimular a
criatividade e a expressao visual, promovendo um total de seis edicoes deste projeto.

A Associacao também incentivou a exploracao das riquezas culturais de Portugal por
meio de viagens e acampamentos. Estas iniciativas revelaram tradicoes e costumes
de diversas regioes, proporcionando uma verdadeira imersao na etnografia nacional.
No ambito internacional, S6jovem consolidou-se como referéncia ao participar e
organizar intercambios, seminarios e projetos de voluntariado europeu, fortalecendo
a troca de experiéncias entre culturas distintas.

Estas iniciativas permitiram a Associa¢ao desenvolver ampla experiéncia em
relagdes internacionais, promovendo a troca intercultural e a construcao de pontes
entre comunidades de diversas nagoes.

Atualmente, a associacao mantém parcerias estratégicas com programas como
Erasmus+ Juventude em Acao, Erasmus+ Sport, Corpo Europeu de Solidariedade e
Europa para os Cidadaos, ampliando sua atuacao e impacto.
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OBJETIVOS DA ASSOCIACRG

Objetivo Geral

Promover a cooperacao e solidariedade dos jovens, através de iniciativas que visem
abordar tematicas adequadas. Contribuir para uma melhor ocupagao dos tempos
livres do piblico-alvo, cooperando com todas as entidades publicas e privadas
capazes de dignificar os objetivos propostos.

Objetivos Especificos

e Aproximar a associacao da comunidade envolvente;

e Transmitir informacodes relevantes por meio do site e das nossas redes sociais;

e Fornecer aos jovens informacoes sobre os programas e oportunidades de
mobilidade existentes;

e Despertar o interesse do voluntariado juvenil;

e Formar voluntarios em areas especificas de atuacao;

¢ Cultivar o espirito de amizade e servico voluntario para jovens;

» Promover a cooperacao e a solidariedade entre os seus membros com base na
realizacdo e apoio a iniciativas relacionadas com a juventude;

e Afirmar-se como um substituto do tempo livre dos jovens para cooperar no

desenvolvimento da comunidade e prevenir comportamentos desviantes.
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<CPUBLICO-ALVO

O puablico-alvo principal da S6jovem sao as criangas e jovens de Ermesinde. No
entanto, devido ao sucesso das iniciativas realizadas, a associa¢ao expandiu seu
alcance para toda a regiao do Porto, envolvendo um nimero cada vez maior de
participantes.

 MARKETING & COMUNTCACAO

Com os olhos postos nas tendéncias do mercado laboral e no crescimento das
ferramentas digitais, a S6jovem prioriza a comunicagao eficaz como um dos pilares
da sua estratégia. A sua presenca online é fortalecida através de um site oficial, redes
sociais (Facebook, Instagram e LinkedIn) e colabora¢oes com parceiros promotores.

No ano de 2025, a Associacao ird apostar numa nova abordagem ao introduzir o
Tiktok como uma das suas redes sociais, tendo como objetivo aumentar o alcance e
reconhecimento junto do pablico mais jovem.

Complementando esta abordagem digital, campanhas de marketing tradicional,
como cartazes, mupis e distribuicao de flyers sao utilizadas para refor¢ar a
visibilidade a nivel local e promover a adesao de novos associados.

COMPROMISSO COM 0 FUTURD

Comprometida com o desenvolvimento sustentavel, a Associacao integra praticas
que incentivam o uso consciente de recursos e o envolvimento ativo da comunidade
em acdes que promovam a inclusao social e valorizem tanto o individuo quanto o
coletivo. Essa visao reflete seu empenho em construir um futuro mais inclusivo e
responsavel.

Em 2025, a Associacao pretende fortalecer ainda mais a sua relagao com a
comunidade local, ampliando sua presenca em eventos e atividades que promovam a
interacao direta com a populagao.
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De forma a atingir os objetivos anteriormente referidos, as iniciativas serao
direcionadas para a construcao de uma sociedade mais inclusiva, conectada e
sustentavel, alinhando-se com os eixos definidos pelo Plano Nacional para a
Juventude.

1. Emancipacao e autonomia

¢ Mundo de Oportunidades

O projeto Mundo de Oportunidades visa capacitar os jovens a explorar e aproveitar as
diversas possibilidades de desenvolvimento pessoal, educacional e profissional.
Através de palestras, materiais educativos e suporte continuo, pretende-se
apresentar um leque de recursos e ferramentas que permitam aos jovens tomar
decisoes informadas e construir um futuro promissor.

e Ampliar os horizontes dos jovens, sensibilizando-os para as oportunidades
disponiveis no seu percurso formativo e profissional.

¢ Capacitar os jovens com ferramentas praticas para aceder a programas, projetos e
iniciativas de desenvolvimento pessoal.

e Estimular a proatividade e a autoconfianca, incentivando os jovens a explorar
ativamente as opc¢oes que lhes sao apresentadas.

Objetivos Especificos

 |dentificar e divulgar programas relevantes, como bolsas de estudo, intercambios,
estagios e eventos comunitarios.

e Proporcionar experiéncias interativas em palestras que incluam partilha de
historias reais de jovens e especialistas.

e Criar plataformas de suporte para orientar e acompanhar os jovens no acesso a
oportunidades especificas.

¢ Promover debates abertos e atividades dinamicas que fomentem o diadlogo sobre
interesses e aspiracoes dos jovens.

» Fortalecer as redes de apoio comunitario através de parcerias com escolas e
entidades locais.

ASSOCIACAO SOJOVEM | 2025
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e S0Cozinha

0 S6Cozinha é um encontro mensal onde a gastronomia e a cultura se cruzam num
ambiente acolhedor e participativo. Em cada sessao, & destacada a tradicao culinaria
de um pais, convidando alguém dessa cultura a ensinar a preparagao de um prato
representativo do seu patriménio. Para além da aprendizagem culinaria, o encontro
promove a partilha de historias, vivéncias e valores culturais, fortalecendo lagos
comunitarios e incentivando o dialogo intercultural.
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e Promover atroca cultural e a valorizacao das tradicdes gastrondémicas como forma
de expressao e identidade cultural.

* Promover uma alimentagao saudavel através do destaque da importancia de
preparar e desfrutar de alimentos saudaveis e nao processados.

e Celebrar e manter praticas culinarias profundamente enraizadas no patriménio
cultural e historico.

Objetivos Especificos

¢ Criar uma comunidade de participantes interessada na partilha e aprendizagem de
praticas culinarias e culturais diversas.

» Desenvolver competéncias praticas de cozinha e incentivar a integracao dessas
aprendizagens no quotidiano.

e Estimular a aprendizagem experiencial através da exploracao de historias, técnicas

e sabores de diferentes culturas.
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2. Educacao, formacao e ciéncia

e Academiade Competénciase
Educacao Nao Formal

Este projeto é destinado a capacitar jovens desempregados em situacao de
vulnerabilidade social, econémica e educativa, promovendo o desenvolvimento das
suas competéncias pessoais, sociais e profissionais, e facilitando a sua integracao no
mercado de trabalho e a sua participacao ativa na sociedade. Através de formacoes
personalizadas, apoio vocacional continuo e atividades Itdico-pedagogicas, os
participantes desenvolvem ferramentas para superar desafios vocacionais, construir
projetos de vida sélidos e enfrentar as transicoes com maior confianca. O projeto
inclui mentoria comunitaria, workshops praticos de expressao, oficinas digitais e
parcerias com empresas para estagios profissionais, proporcionando experiéncias
que fortalecem a autonomia, a cidadania e a autoestima.

Promover o desenvolvimento pessoal, social e vocacional dos jovens em situagao
de vulnerabilidade.

Capacitar os participantes com ferramentas praticas para facilitar a sua insercao
no mercado de trabalho.

Fomentar a autonomia, a cidadania ativa e a integracao social dos jovens
participantes.

Objetivos Especificos

Aumentar a participacao dos jovens em atividades sociais, fomentando a sua
inclusao comunitaria ao longo de 6 meses de projeto.

Melhorar a capacidade de comunicacao dos jovens, com foco na expressao verbal
e no uso eficaz de ferramentas digitais.

Promover o desenvolvimento de competéncias de autonomia e cidadania,
incentivando os jovens a assumir um papel ativo nas suas comunidades.

Facilitar ainsercao dos participantes em posicoes profissionais alinhadas aos seus
interesses, num prazo de até 6 meses ap0s a sua integracao no projeto.

ASSOCIAGCAO SOJOVEM | 2025
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O projeto oferece sessoes dinamicas e informais de ensino da lingua inglesa,
destinadas a jovens em contextos sociais desfavorecidos. Através de métodos
interativos e praticos, os participantes tém acesso a um ambiente de aprendizagem
que facilita a compreensao e utilizacao do inglés em situagoes reais do quotidiano,
promovendo uma abordagem acessivel e envolvente.

* Proporcionar a aprendizagem da lingua inglesa a jovens em situacao de
vulnerabilidade social, desenvolvendo as suas competéncias de comunicacao e
expressao.

Objetivos Especificos

e Garantir a aquisicao de vocabulario essencial para o dia a dia, promovendo a
expressao oral e escrita.

e Capacitar os jovens para compreender e interpretar textos simples e funcionais.

e Estimular o dialogo em inglés com outros jovens, incluindo aqueles de diferentes
origens culturais.

» Workshops de Video e Fotografia

Os Workshops de Video e Fotografia tém como objetivo capacitar os jovens com
conhecimentos basicos sobre fotografia e producao de video, abrindo novas
oportunidades para o seu futuro pessoal e profissional. Além disso, os workshops irao
ensinar métodos de storytelling visual, permitindo aos participantes criar narrativas
alternativas e combater a desinformacao de forma criativa e eficaz.

» Capacitar os jovens com competéncias basicas em fotografia e producao de video,
fortalecendo as suas habilidades criativas e profissionais.

Objetivos Especificos

» Sensibilizar os jovens para o impacto da desinformacao e como combaté-la através
de narrativas visuais.

e Ensinar técnicas basicas de fotografia e video como ferramentas criativas e
profissionais.

¢ Desenvolver competéncias de storytelling, promovendo a criatividade e a
expressao pessoal.

ASSOCIACAO SOJOVEM | 2025
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e Concurso de fotografia

O Concurso de Fotografia incentiva jovens residentes em Ermesinde, até 30 anos, a
expressarem-se artisticamente através da fotografia, refletindo sobre temas sociais
e culturais. A atividade promove a valorizagao das manifestacoes culturais locais,
sensibilizando a comunidade e estimulando a criatividade dos participantes.

e Promover a expressao artistica e cultural da populacao local através da fotografia.

Objetivos Especificos

* Incluir jovens residentes de Ermesinde no concurso.
e Promover o uso da fotografia como meio de reflexao sobre temas sociais e
culturais.

e O Futuro: Azul e Verde

" =

"O Futuro: Azul e Verde" € uma iniciativa que promove préaticas ecolbgicas locais e
sensibiliza comunidades para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
envolvendo escolas, parceiros e a populacao em agodes colaborativas. O projeto foca
na literacia hidrica e ecoldgica, fortalecendo a cooperacao regional e incentivando
acoes sustentaveis no dia a dia.

* Promover praticas ecolbgicas e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) a nivel local.

Objetivos Especificos

¢ Promover acoes individuais entre os jovens.

e Aumentar o conhecimento da comunidade sobre literacia hidrica e ecologica.
Sensibilizar a populagao local para questdes ambientais.

Criar iniciativas locais colaborativas centradas em praticas ecolbgicas.

ASSOCIACAO SOJOVEM | 2025



e Holiday Camps (Easter, Summer e Christmas)

Os Holiday Camps sao iniciativas educativas e recreativas que promovem o
crescimento e o desenvolvimento de criangas e jovens durante as interrupgoes
letivas (Pascoa, verao e Natal). Estes campos tém como objetivo proporcionar
experiéncias enriquecedoras que combinam diversao, aprendizagem e
desenvolvimento pessoal, promovendo competéncias sociais, culturais e desportivas
num ambiente seguro e estimulante. Durante os Holiday Camps, serao abordados
temas como sustentabilidade ambiental, direitos humanos, igualdade, inclusao social
e gestao de emocoes.

(™ e caon B
s erais
* Promover ainclusao social de criangas e jovens através do acesso a atividades

ladico-pedagégicas que contribuam para o seu crescimento e desenvolvimento
integral.

Objetivos Especificos

» Sensibilizar criangas e jovens para temas e preocupacoes atuais, utilizando
metodologias de educacao nao formal e o "aprender fazendo".

* Proporcionar atividades que estimulem o desenvolvimento de soft skills, como
criatividade, trabalho em equipa, lideranca, comunicacao, adaptabilidade e
capacidade de resolucao de problemas.

 Priorizar atividades em grupo para promover companheirismo e empatia entre os
participantes.

ASSOCIACAO SOJOVEM | 2025
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Este € um projeto intergeracional que visa unir jovens e idosos em torno de temas
relevantes da sociedade atual. Propomos a criacao de espagos de encontro e
reflexao que promovam dialogo, a troca de experiéncias e o fortalecimento de lagos
comunitarios, contribuindo para uma sociedade mais inclusiva, justa e equitativa.
Através de debates, workshops, palestras e dinamicas culturais, este programa ira
abordar questoes como os Direitos Humanos, Democracia, Educacao, Inclusao
Digital, Sustentabilidade, entre outros, estimulando assim a participacao e a
aprendizagem entre geracoes.

e Promover o debate intergeracional sobre variados temas da sociedade atual.

* Fortalecer lagcos entre diferentes geracgoes.

* Fomentar a Cidadania e Participa¢ao na construcao de uma sociedade mais
inclusiva, justa e equitativa.

Objetivos Especificos

 Criar lagos para a troca de experiéncias e conhecimentos entre jovens e idosos,
promovendo o dialogo intergeracional.

e Abordar temas contemporaneos de relevancia social, como sustentabilidade,
inclusao digital, satlde mental, direitos humanos e de género.

» Estimular a empatia, a solidariedade e o fortalecimento das relagdes comunitarias.

* Promover a conscientizagao sobre a importancia da cidadania ativa e da
participacao civica.

 Valorizar a diversidade de experiéncias e perspetivas como elemento enriquecedor
da sociedade.

e Contribuir para a formacao de jovens como agentes transformadores nas suas
comunidades.

ASSOCIAGCAO SOJOVEM | 2025
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o So(u)Jovem na Europa: Educar para a cidadania

Esta iniciativa pretende capacitar os jovens para uma cidadania ativa, dando-lhes
acesso a oportunidades de aprendizagem informal e nao formal, tanto a nivel nacional
COmMO europeu, assim como promover o conhecimento sobre programas disponiveis,
fomentar a participacgao civica e reforcar competéncias essenciais para o seu
desenvolvimento pessoal e profissional. Para tal, serdo dinamizadas sessoes
disseminadoras sobre o Erasmus+, apoio a apresentacao de candidaturas a projetos
europeus e a promogao do balcdo Eurodesk como ponto de informacgao. O projeto
integra também os Cursos de Gestao e Escrita de Projetos, que orientam jovens e
adultos de Valongo na identificacao de oportunidades de financiamento e no
desenvolvimento de projetos, contribuindo para a capacitacao da comunidade.

‘- * Promover a participacao ativa dos jovens na sociedade, refor¢cando a sua

identidade europeia e o desenvolvimento de competéncias essenciais.

Objetivos Especificos

 Sensibilizar os jovens para oportunidades de mobilidade e aprendizagem na
Europa.

* Incentivar a cidadania ativa e o envolvimento da juventude em iniciativas
comunitarias.

* Apoiar a capacitacao de jovens e organizacoes locais para a gestao de projetos e
acesso a financiamento.

» Reforgar aligagao entre a Associacao S6Jovem e a comunidade, promovendo o
seu papel como agente de desenvolvimento juvenil.
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